Sonderabfall-Entsorgung
Bayern ¢

Berufsziel Umweltschutz

An unserem Standort in Baar-Ebenhausen suchen wir ab

Auszubildende zur Fachkraft fir Kreislauf- und Abfallwirtschaft
(m/w/d)

Die Ausbildung:

Du suchst nach einem vielseitigen Beruf, der breitgefachert ist und verschiedene
Tatigkeitsbereiche vereint? Ein Beruf der nicht nur halt was er verspricht, sondern
Deine Erwartungen bei weitem Ubertrifft? Dann bist Du bei unserer Ausbildung
zur Fachkraft fur Kreislauf- und Abfallwirtschaft genau richtig! Alles nur Mdll?
Von wegen, denn die Ausbildung umfasst Teilbereiche der Chemie, der Metallver-
arbeitung und Elektrotechnik und vereint somit interessante und sehr abwechs-
lungsreiche Tatigkeiten.

Deine Qualifikation:

Du verfligst mindestens Uber einen guten qualifizierenden Hauptschulabschluss,
besitzt eine gute Allgemeinbildung und Deine Stadrken spiegeln sich in den ausbil-
dungsrelevanten Fachern wider? Du bist fleiBig, teamfahig und zuverlassig? Dann
werde Teil unseres Teams und freue Dich auf spannende und abwechslungsreiche
Tatigkeiten.

Wir bieten:

Eine fundierte und praxisorientierte Ausbildung in einem fhrenden Unternehmen
des Umweltschutzes, tarifliche Vergitung nach den Regelungen des 6ffentlichen
Dienstes (Ausbildungsentgelt im 1. Ausbildungsjahr: 1.218 € brutto, Weihnachts-
geld in Héhe von 90%, betriebliche Altersvorsorge), vielfaltige Einsatzmdglichkei-
ten und eine sehr gute Betreuung wahrend der gesamten Ausbildung.

Du bist interessiert?

Dann bewirb Dich direkt online Gber unser Bewerbungsportal auf
www.gsb.bayern/karriere.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Uber 10 Millionen Tonnen ge-
fahrliche Abfalle hat die GSB seit
ihrer  Unternehmensgrindung
1970 sicher entsorgt und deren
Schadstoffpotenzial dem Stoff-
kreislauf dauerhaft entzogen.

Als Unternehmen zur Entsor-
gung industrieller Abfalle in Bay-
ern erzielt die GSB seit tGber 50
Jahren mit rund 325 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern einen
Umsatz von ca. 80 Millionen
Euro. Sicherheit und Verlasslich-
keit hat im Umgang mit Abfall-
stoffen hochste Prioritat.

Bei dieser sehr verantwortungs-
vollen Tatigkeit sind berufliche
Spezialkenntnisse unverzichtbar.
Deshalb fordert die GSB Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter kon-
tinuierlich  durch  MaBnahmen
zur laufbahn- und berufsbezo-
genen Personalentwicklung.

www.ng.bayern /karriere



